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Приложение Е. 
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человеческ

их 
отношений 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Модель 
рациональ
ных целей 

Модель  
вну- 

трен- 
них  

про- 
цессов 

Аналогия с 
живыми 
системами 

Соц-психол.  Оргструктура     субъект- 
   объект 

1775-1850 Ранний менеджмент 
Шотландия, Англия: Оуэн Р., Смит А. и др. 

1850-1900 Научный менеджмент США: Тейлор Ф.У. 

Научный 
менеджме
нт, США: 
Форд Г.,  
Гилбрет 
Ф. и Л. 

Гарвадская 
школа 
менеджмент
а, США: 
Фоллет М., 
Мэйо Э. 

Бюрок
ратиче
ский 

менед
жмент 
Герман

ия: 
Вебер 

М. 

Классичес
кий 
(админист
ративный 
менеджме
нт), 
Франция: 
Файоль А. 

Исследование 
операций, 
(кибернетика), США, 
Англия: 
Винер Н., Эшби У. 

Концепция 
социотехнических систем, 
Англия:  
 Трист Э., Бэмфорд К. 

Ситуационный менеджмент 
Англия: Вудворд Дж.; 
Шотландия: Бернс Т., Сталкер Дж 
США: Лоуренс П., Лорш Дж. 

1900 - 
1930 

1940 - 
1950 

1960 - 
1970 

Коммуникативный  
менеджмент США, 

Питерс Т., Уотермен Р. 

1980 
– 
совр. 
этап 

Внешняя среда 

Предприятие – 
«живой» организм ОЖС 

ОС 

Рисунок Ж.1. – Генезис развития менеджмента за рубежом [116] 
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